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E-Mail: i.kelemen@Irasbk.de

Daniel Springmann, Sachgebietsleitung Sondergesetzliche Sozialleistungen
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Steckbrief Schwarzwald-Baar-Kreis

- Region Schwarzwald-Baar-Heuberg (SBK, RW, TUT)

Regierungsbezirk Freiburg

- 20 Kommunen, davon 2 groRe Kreisstadte (VS und
DS)

- Einwohner Landkreis, ca. 220.000, Deutsche:
176.000, Auslander: 44.000 (20%)

- Einwohner Villingen-Schwenningen ca.
Deutsche: 67.000, Auslander: 23.000 (26%)

- Einwohner Donaueschingen ca. 22.000, Deutsche:
19.000, Auslander: 3.000 (14%)

90.000,
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Gemeinschaftsunterkiinfte im
Schwarzwald-Baar-Kreis:

- Villingen-Schwenningen 3 GUs
- Donaueschingen 4 GUs

- Blumberg 1 GU

- Konigsfeld 1 GU

- Schonwald 1 GU

- St. Georgen 1 GU

- Triberg 1 GU

Betten insgesamt ca. 1.300

Sozialbetreuung in den GUs durch
das DRK
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Zuweisungen in den SBK ohne Ukrainer
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Registrierungen SBK Ukrainer (bis Juni 2024)
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Integrationsmanagement Schwarzwald-Baar-Kreis

Aufgaben siehe VWV Integrationsmanagement und Handbuch

Bis 31.12.2024 wird das Integrationsmanagement vom Landkreis fiir 17 Kommunen
ausgefuhrt (Ausnahme: St. Georgen, Konigsfeld und Villingen-Schwenningen)

LRA SBK: 6 Personen (4,8 VZA)

Ab 01.01.2025 werden 7 Kommunen vom Landkreis weiterbetreut.
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Praktische Arbeit des Integrationsmanagements im Landkreis

1. Zusammenarbeit IM, DRK , Heimleitung in der Anschlussunterbringung

- erstellt vom zustandigen Sozialarbeiter aus der GU
- wird in dem Zeitraum zwischen der Zuweisung und dem Umzug dem
IM zugemailt
- zusatzliche Absprache beim Hartefall zwischen dem SA GU und IM AU
- dem Geflichteten werden die Kontaktdaten vom zustandigen IM mitgeteilt

2. Erstberatungsgespriach
(=datenschutzrechtliche Einwilligungserklarung)
- Erfassung der personenspezifischen Daten (Enaio)

- Ermittlung der Bedarfe der zu beratenden Gefliichteten
- Erstellung des Integrationsplans (Enaio)
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Kontakte

Umzugsdatum

Wichtige Bemerkungen:

Personen Gesundheit  |Medikation

MNachname Vorname Geburtsdatum |Alter Asylstatus Mobil E-Mail Erkrankungen |Name vorhanden bis: |Arzte  |Anschrift Arzt  |weitere Arzte

HHVorstand

Ehepartner
Kindl
Kind2
Kind3
Kind4
Kinds
Kindo
Kind7

Kind8

Kind9
Kind10
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Praktische Arbeit des Integrationsmanagements im Landkreis

1. Zusammenarbeit IM, DRK , Heimleitung in der Anschlussunterbringung

- erstellt vom zustandigen Sozialarbeiter aus der GU
- wird in dem Zeitraum zwischen der Zuweisung und dem Umzug dem
IM zugemailt
- zusatzliche Absprache beim Hartefall zwischen dem SA GU und IM AU
- dem Geflichteten werden die Kontaktdaten vom zustandigen IM mitgeteilt

2. Erstberatungsgespriach
(=datenschutzrechtliche Einwilligungserklarung)
- Erfassung der personenspezifischen Daten (Enaio)

- Ermittlung der Bedarfe der zu beratenden Gefliichteten
- Erstellung des Integrationsplans (Enaio)
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Beratungsvereinbarung
Das Integrationsmanagement sichert zu,

SCHWARTWALD
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#  bei der Durchfithrung der oben vereinbarten MaBnahmen gezielt Unterstiitzung zu
leisten, um Sebsthilfe zu ermiglichen.
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* an die Ansprechpartner der verschiedenen Leistungserbringer weiterzuvermitteln
bew. die Hilfeleistungen der verschiedenen Leistungserbringer miglichst optimal zu
koordinieren.
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« die mit dem Berater vereinbarten Gesprachstermine wahrzunehmen,
» aktiv an der Umsetzung der vereinbarten MaBnahmen|Ziele mitzuwirken.
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Mach Zeitablauf won 3 Jahren endet die Unterstiitzung durch das Integrationsmanagement
automatisch.
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Einwilligungserklarung fiir die
Teilnahme am Integrationsmanagement

. cesth i ¥that krinn 3
tarafindan saghnan yardmi mimkin obudu kadar optimum sekdde koordne
edimesi

Ich wurde darauf hingewiesen, dass meine Teilnahme am Integrationsmanagement sowie
die Angabe damit zusammenhangender personenbezogenen Daten freiwillig ist. Ich bin
zudem darauf hingewiesen worden, dass die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung meiner
Daten auf freiwilliger Basis erfolgt. Ich weiB, dass ich mein Einverstindnis ohne fir mich
nachteilige Folgen verweigern beziehungsweise jederzeit mit Wirkung filr die Zukunft
widerrufen kann.
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Ich bin damit einverstanden, dass meine Daten im Rahmen des Integrationsmanagements
erhoben, verarbeitet und genutzt sowie in anonymisierter Form an das mit der Evaluation
des Integrationsmanagements beaufiragte Institut weitergegeben bew. {ibermittelt und dort
zum Pwerke der Evaluierung des Integrationsmanagements verarbeitet und genutzt werden.
Ich bin darauf hingewiesen worden, dass die im Rahmen der vorstehend genannten Zwecke
erhobenen  persdnlichen Daten  meiner Person  unter  Beachtung  des
Landesdatenschutzgesetzes Baden-Wiirttembergs und der Eurppéischen
Datenschutzgrundverordnung  (DSGV0) erhoben, verarbeitet, genutzt und dbermittelt
werden.
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Erograsyon yeoetiine katimmy ve 1k Kyl verh sfnmasnin steje bajk ooy
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karstasmadan gerl abbiecedimi veya iteddim zaman gekcege yonelk gecer oimak izere
ptal edebieceimi biyorum.

Sagbddm verlerh entegrasyon yonetini kapsamica topknmas, Enmesi ve
lubninasnn yani sra entegrasyon yanetimini dejerkndimek izere  goreviendiien
enstiilye anonim obrok akiarimasm veya ktimeshi ve entegrasyon ybnetimin
degerkendrimesi amacyia burada senp kulenimasn kabul ediyorum.
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Ich wurde darauf hingewiesen, dass meine Daten nur an die Leistungserbringer und
Kooperationspartner weitergegeben werden, fir die ich meine Zustimmung erteilt habe.

Seite 1von 3
Stand: 08.2023

Sajbdgm veriern yaheca rea gdsterdiim hizmet safbyckra ve § bidli ortaklama
aktaracad konusunda bigiendirikim.




& FM Fliichtiing

PasodD: mgvisan: [ ] akwer [ ][ HIE Datenblatt
Familienname: l Duplikat: | = )

Vormame: | Geburtsort: | | E;URL
Geburtsname: |

|
|
Geb -Datum: I:I Ater: I:I Volkszugehar.: |

Geschlecht: I:I Mationalitat: |

Religion: |

=
=1 8

Familienangehorige Offertliche Notizen | Historie | Asylstatus

Sprachkenntnisse

—
EE

Familiennummer: I:I Familienralle:

Person anzeigen

= Familienarale: l:l

Familie

Zelle | Pers.ID

Geb.Datum  Geschlecht

Familienname: Vomame Familienst...

Familiznrolle

Werwandtschaft

Zelle  Familienname Vomame Adresse

Werwandtschaftsarad

dvv. Auchtingsmanagement - Version 2.0.0

(¥) Arfrage starten. .. Abbrechen

OUELLENLAND

s N~
SCHWARZWALD
BAAR ﬂ KREIS




SCHWARZWALD
BAAR E KREIS

3. An der einzelnen Person ausgerichtete niedrigschwellige soziale Beratufmg
- Erstgesprach wenn moglich mit Dolmetscher ( )
- Weitere Kommunikation iber Signal/Ubersetzungs-App
- Im Falle eines Analphabetismus Gber Sprachnachrichten (Signal)
- Ubersetzung Unterlagen (Zusammenarbeit )

4. Kinder-Schule-Kindergarten
- Ummeldung/Anmeldung (Zusammenarbeit / )
- Bei fehlenden MMR Impfungen und wenn kein Kinderarzt vorhanden:
Anmeldung der Kinder beim Impftermin (Zusammenarbeit )

5. Sprachkompetenz
- Zusammenarbeit mit der und dem
- Terminierung und Weiterleitung der zur Anmeldung nétigen Unterlagen
- Zusammenarbeit mit den Sprachtragern aus dem Landkreis
- RegelmalRiges Austauschtreffen mit den lokalen n, mit der MBE und mit

dem JMD und dem regionalen Ansprechpartner
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6. Bildung und Ausbildung

6.1 Zusammenarbeit mit dem
- Willkommensberatung in verschiedenen Sprachen
- kostenfreie Seminare zu beruflichen Themen
z.B. ,Erfolgreich bewerben

- Beratung zur Anerkennung auslandischer Diplome

6.2 Zusammenarbeit mit dem
- Fachaustausch Arzte/innen im Biirgergeldbezug
- Fachsprachprifung
- Hospitation

- Praktikum
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Information zum Ende

des Beratungszeitraums des Integrationsmanagements

Anrede:
Vormame:

Herr/Frau

Nachname:
StraBe:
Postleitzahl, Ort:
Mobil:
Gemeindekennziffer:

QUELLER
SCHWARZWALD

BAAR * KREIS

Information concerning

the end of the support period

of the Integration Management

Title: Mr./Mrs.
First name:

Ab 01.01.2023 beftragt der Beratungszeitraum 3 Jahre nach dem ersten
Beratungsgesprach. Eine Verlangerung des Zeitraums um maximal 1 Jahr
kann in begriindeten Einzelfallen méglich sein. Die Entscheidung hieriiber
trifft der Vorgesetzte des Integrationsmanagements. Mach Zeitablauf von
3 Jahren endet die Unterstiitzung durch das Integrationsmanagement
automatisch.

Seit dem Erstberatungsgesprach sind mittlerweile 3 Jahre vergangen. Die
Unterstiitzung des Integrationsmanagements endet daher zum

Municipal code:

As of 01.01.2023, the consultation period is 3 years after the first
consultation. An extension of the period by a maximum of 1 year may be
possible in justified individual cases. The decision on this is made by the
supervisor of the Integration Management. After a period of 3 years, the
support provided by the Integration Management ends

automatically. In the meantime, 3 years have passed since the initial
consultation. The

support of the Integration Management therefore ends on

Wir wiinschen Ihnen fur Ihre Zukunft alles Gute.

We wish you all the best for your future.

Place, date

Signature IM Signature Person

Unterschrift Person
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Koordinierende Stelle im Landkreis

Aufgaben siehe VWV IM

Status Quo koordinierende Tatigkeiten (Was wurde bis jetzt alles umgesetzt)

- Tagung/Schulung fir Integrationsakteure im Landkreis
(Vernetzungsveranstaltung und Fortbildung )
- 1. Tagung am 01.03.2024
Kennenlernen, Austausch, Fragerunde, Themenvorschlage

- 2. Tagung am 10.07.2024

Schulung:
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Teilnehmer (1. Tagung)

- Integrationsmanager
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- die Migrationsberatung ‘ @ Ub@r%&gg GU_>
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- das Deutsche Rote Kreuz () (3 enSet OS f,,, K

- das Welcome Center
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Teilnehmer (2. Tagung)

- Integrationsmanager

o5
SCHWARZWALD

- die Migrationsberatung - T «l

- das Deutsche Rote Kreuz

- das Welcome Center
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Erweitert durch die Teilnahme:

Prasentation Uber den Job-Turbo =zur
Arbeitsmarktintegration von gefliichteten

Menschen
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Umgang mit schwierigen Menschen
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Hinter jeder gelungenen Veranstaltung steht
ein starkes Team

o
raum

Lebensraum

Vernetzungsveranstaltung Integration im

' Landratsamt Schwarzwald-Baar-Kreis

GroBen Anklang fand die zweite Tagung Integration, die jetzt im
Landratsamt Schwarzwald-Baar-Kreis stattfand. Bei der Tagung
tauschten sich all jene untereinander aus, die sich in der Integra-
tion engagieren.

Daniel Springmann, Leiter des Sachgebiets Sondergesetzliche
Sozialleistungen beim Landratsamt betonte, dass eine gute Ver-
netzung und Weiterbildung aller Beteiligten wichtig fiir den Inte-
grationsprozess und -erfolg sei. Er informierte (iber die aktuellen
Zuweisungen in den Schwarzwald-Baar-Kreis, tiber die schon be-
stehenden und fiir die Zukunft geplanten Gemeinschaftsunter-
kiinfte und ber die Anderungen im Integrationsmanagement
ab dem Jahr 2025. AnschlieBend berichtete llona Kelemen (iber
ihre Aufgaben als Koordinierungsstelle fiir das Integrationsma-
nagement im Landkreis. Sie ist Ansprechperson fiir samtliche
Akteure der Integrationsarbeit im Schwarzwald-Baar-Kreis, ko-
ordiniert das Integrationsmanagement und flhrt Fortbildungs-
veranstaltungen durch. Durch die Koordinierungsstelle wurde
beispielsweise auch das Alpha Café in Villingen-Schwenningen
geschaffen. Als ein niedrigschwelliges Sprachangebot startete
das Alpha Café im Januar und endet Anfang August, da der ge-
forderte Stundenumfang erreicht ist. Weitere Alpha Cafés sind
ab Oktober in Villingen-Schwenningen und Donaueschingen
geplant. ,Der Bedarf an Deutschkursen mit dem Schwerpunkt
Alphabetisierung ist auch bei uns im Landkreis weiterhin sehr
grof8®, so Daniel Springmann.

Sonja Schneider-Blimchen, Profi-Trainerin und Business-Coach
fur Fuhrungskrafte, Fachkréfte, Verwaltungen und Unterneh-
men, griff das Thema ,Umgang mit schwierigen Kunden” auf und
vermittelte den Teilnehmenden mehrere Methoden.
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- Tagungen/Schulungen fir Integrationsakteure im Landkreis
- 3. Tagung am 27.11.2024
Schulung:
- 4. Tagung am 26.03.2025
Schulung:
- 5. Tagung am 23.07.2025
Schulung:
- 6. Tagung am 26.11.2025
Schulung:
- 7. Tagung am 04.02.2026

Schulung:



Integrationsfest in Donaueschingen am 04.07.2024 SCHWARZWALD
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Teilnehmer (fast 100 Personen):

- Vertreter des Sozialamtes

- Integrationsmanager

- Heimleiter

- Verwaltungsfachkrafte

- Gefliichtete Menschen aus den GUs von Donaueschingen
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mit gefliichteten Menschen
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Initilerung und Organisation des Alpha Cafés in Schwenningen
von Januar bis August 2024
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Vielen Dank fur die Aufmerksamkeit!



